
 
 
 
 

ประกาศส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต ๑ 
เรื่อง    เจตจ านงสุจริตในการบริหารงานส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต ๑ 

........................................... 
  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความส าคัญกับการบริหารงานด้วยคุณธรรม
และความโปร่งใส ตามนโยบาย (นายกรัฐมนตรีพลเอกประยุทธ์   จันทร์โอชา)  เมื่อวันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๕๗  
ในด้านการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริต และประพฤติ
มิชอบในภาครัฐ ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๒ คู่มือการปฏิบัติตามข้อบังคับส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานว่าด้วยจรรยาข้าราชการส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๒    
ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือนส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกาศส านักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ลงวันที่ ๒๒ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๔  เรื่อง  นโยบายเกี่ยวกับความโปร่งใสและตรวจสอบได้ 
และตามคู่มือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั  (Integrity  and   
Transparency  Assessment :  ITA)  ของส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
(ส านักงาน ป.ป.ช.) และส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ส านักงาน ป.ป.ท.) 
  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต ๑  ได้ศึกษาและบริหารงาน ซึ่งครอบคลุม 
ด้านความโปร่งใส ด้านความพร้อมรับผิด ด้านความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมใน
องค์กร ด้านคุณธรรมการท างานในหน่วยงาน และด้านการสื่อสารภายในหน่วยงาน และเชื่อม่ันว่าความประพฤติ
ของข้าราชการและบุคลาการทุกคนในสังกัดจะต้องตอบสนองต่อความต้องการของสังคม เป็นที่เชื่อถือไว้วางใจ
ของประชาชน  และคาดหมายว่าข้าราชการทุกคนจะประพฤติตนอย่างสมเกียรติในขณะที่ปฏิบัติหน้าที่ตามความ
รับผิดชอบของตนเพ่ือใช้เปรียบเทียบกับการปฏิบัติและการพิจารณาปรับปรุงพฤติกรรมตนเองให้เหมาะสม 
  ข้าพเจ้าขอแสดงเจตจ านงในฐานะผู้บริหารส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ 
เขต ๑ ที่พร้อมจะส่งเสริมสนับสนุนให้ข้าราชการและบุคลากรในสังกัดทุกคนปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรมความโปร่งใส
ในการด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล   พร้อมที่จะรักษาผลประโยชน์ของรัฐและมอบความเป็น
ธรรมแก่ประชาชนอย่างเสมอภาคและเท่าเทียม     และขอยืนยันว่าส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุตรดิตถ์ เขต ๑ จะยึดมั่นในการเป็นส่วนราชการที่มีความโปร่งใสและพร้อมตรวจสอบได้ ให้สมกับวิสัยทัศน์ของ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาอุตรดิตถ์ เขต ๑ ว่า“องค์กรแข็งแกร่ง จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล  
บนพื้นฐานของความเป็นไทย” 
  ข้าพเจ้า ขอแสดงเจตจ านงต่อเพ่ือนข้าราชการทุกคนว่า ข้าพเจ้าจะปฏิบัติหน้าที่ด้านการบริหาร
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ ด้วยส านึกและตระหนักในความรับผิดชอบที่มีอยู่จะตั้งใจปฏิบัติ
หน้าที่โดยเต็มสติปัญญาความสามารถด้วยความสุจริตเที่ยงตรงและด้วยความมีสติยั้งคิด  รู้ว่าสิ่งใดถูก  สิ่งใดผิด 
สิ่งใดควรกระท า สิ่งใดควรงดเว้น  เพ่ือให้งานที่ท าปราศจากโทษเสียหาย และบังเกิดประโยชน์สูงสุด  โดยยึดหลัก
ธรรมาภิบาล ในการบริหารงานและจะยืนหยัดต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์สูงสุดของประชาชน 
และรวมใจท าดีเพ่ือพ่อหลวงของเรา 
  ในนามของผู้บริหารของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต ๑ ขอประกาศ
เจตนารมณ์ว่า  จะบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตตามหลักธรรมาภิบาล  อย่างโปร่งใสตรวจสอบได้   พร้อม
รับผิดชอบ   เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นแก่สังคมว่า   ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต ๑   มี
เจตจ านงต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ   และจะยึดมั่นท าให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุตรดิตถ์ เขต ๑ เป็นส่วนราชการสีขาวอย่างยั่งยืน โดยจะด าเนินการดังนี้ 



๒ 
 
  ๑. ปฏิบัติงานทุกขั้นตอนตามกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับอย่างครบถ้วน เคร่งครัดตลอดจน
ส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติงานตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับที่ก าหนด 
  ๒. ปลูกฝังและสร้างความตระหนักรู้ค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น  รู้จักแยกแยะ
ประโยชน์ส่วนตนกับประโยชน์ส่วนรวมให้ได้เพ่ือปลูกฝังจิตส านึกในด้านคุณธรรมและป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่น
ในหน่วยงาน รวมถึงมีการถ่วงดุลภายในที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ ซึ่งจะท าให้บุคลากรในสังกัดตระหนักถึงผลร้าย 
ภัยของการทุจริตคอร์รัปชั่นต่อส่วนราชการและประเทศชาติ เพื่อให้เกิดวัฒนธรรมการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
  ๓. ไม่ยอมรับพฤติกรรมการทุจริตคอร์รัปชั่น และไม่ทนต่อการทุจริตที่ก่อให้เกิดการลงโทษทาง
สังคม (Social  Sanction)  อันจะส่งผลให้บุคลากรในสังกัดเกิดความละอายหรือความกลัวที่จะกระท าการทุจริต
คอร์รัปชั่น 
  ๔. ปลูกจิตส านึกให้ผู้เรียนของสถานศึกษาในสังกัดตระหนักถึงผลร้าย และต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชั่น 
  ๕. แนวทางการด าเนินการและกิจกรรมความร่วมมือ 
      ๕.๑ ประสานงานและให้ความร่วมมือในการด าเนินงานขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 
      ๕.๒ ทุกสถานศึกษาและบุคลากรในสังกัดประสานความร่วมมือเข้าร่วมเป็นเครือข่ายป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต ๑ กับส านักงานส่วนกลาง
และระดับจังหวัด 
      ๕.๓ ร่วมกันด าเนินการศึกษาวิเคราะห์ รวบรวมองค์ความรู้ด้านการป้องกันและปราบปราม
ทุจริต และจัดท าแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตภายในหน่วยงาน 
      ๕.๔ ร่วมกันจัดให้ความรู้เกี่ยวกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)  โดยเฉพาะแนวทางการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรมแก่ผู้บริหาร 
ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ซึ่งมีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถม ศึกษาอุตรดิตถ์ เขต ๑ ทุกระดับ รวมทั้ง ร่วมจัดให้ความรู้เกี่ยวกับการเฝ้าระวังและการตรวจสอบเพ่ือ
ต่อต้านการทุจริตแก่บุคลากรในสังกัด อาทิเช่น ผู้บริหารสถานศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และ
บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาทุกระดับ  เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจและการมีส่วนร่วมในการเผยแพร่
รณรงค์ให้เยาวชนผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไปเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่อต้านการทุจริต และมีส่วน
ร่วมเป็นเครือข่ายป้องกันและปราบปรามการทุจริต   
      ๕.๕ ร่วมกันจัดท าช่องทางการสื่อสาร เผยแพร่ และประชาสัมพันธ์ เพ่ือสนับสนุนการ
ด าเนินงานในฐานะเครือข่ายความร่วมมือป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
      ๕.๖ ร่วมให้ค าปรึกษา เสนอแนะแนวทาง  การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานความ
ร่วมมือดังกล่าว  และด าเนินการอื่นใดในด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตทุกรูปแบบอย่างเต็มก าลัง
ความสามารถ 
 

  จึงประกาศให้ทราบทั่วกัน 
 

    ประกาศ   ณ   วันที่   ๑๖   พฤษภาคม   พ.ศ.   ๒๕๖๑ 

             
               (นายชัชชัย     ทับทิมอ่อน) 
        ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต ๑ 


